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Robotron besitzt ein breites Produktportfolio datenbankbasierter Anwendungen. Neben den verschiedenen Produkten der Energie-
marktplattform sind hier auch Anwendungen im Bereich der öffentlichen Verwaltung wie Museen oder Fördermittelverwaltung zu
nennen. Aufgrund der Komplexität und dem Einsatz dieser Produkte in unternehmenskritischen Anwendungsfeldern erfordern die-
se eine stabile Basissoftware wie z. B. Oracle-Datenbanken und deren Komponenten sowie auch jeweils aktuelle und kompatible
Betriebssystem- und Mittelschichtsoftware (Applikationsserver). Wir suchen dich zur Unterstützung bei der Bewältigung der wach-
senden Anforderungen in diesem spannenden und abwechslungsreichen Tätigkeitsfeld. Als DevOps-Engineer bist du mitverant-
wortlich für Planung und Steuerung des Freigabeprozesses neuer Basissoftware und Basissoftwareversionen.

Dich erwartet ein gut eingespieltes Team, dass sich über deine Verstärkung freut. Gute Einarbeitung, Zusammenarbeit, Kollegiali-
tät und gegenseitige Hilfe sind Selbstverständlichkeiten.

Tätigkeitsschwerpunkte Anforderungen
Planung, Steuerung und Überwachung der Bereit-
stellung neuer Basissoftware und -versionen auf
den internen Systemen und zur Freigabe an die
Kunden in Zusammenarbeit mit den Datenbank-
und Mittelschichtadministratoren sowie der IT-Ab-
teilung

Anwendung von Tools zur Planung, Implementie-
rung, Dokumentation und Pflege von internen
Werkzeugen für die automatische Installation von
Patches

abgeschlossene Ausbildung oder Studium (FHS/HS)
der Informatik oder Wirtschaftsinformatik

wünschenswert sind Kenntnisse zu Oracle PL/SQL

gute analytische Fähigkeiten

ein Höchstmaß an Genauigkeit, Engagement,
Eigeninitiative, Teamfähigkeit,
Verantwortungsbereitschaft und
Kommunikationsfähigkeit

Deutschkenntnisse auf B2 Niveau

Bewerbungsinformationen

Wir bieten ein attraktives, leistungsbezogenes Gehalt und sorgen durch individuelle Einarbeitung und Mentoring für deinen optima-
len Einstieg. Gemeinsame Sport- und Freizeitaktivitäten sowie regelmäßige Firmenevents schaffen ein starkes Wir-Gefühl und
stärken – auch im Job – den Teamgeist. Der Einklang von Beruflichem und Privatem ist uns wichtig; dabei unterstützen wir dich
mit flexiblen Arbeits- und Teilzeitmodellen und einem Betreuungsangebot für deine Kinder bis 3 Jahre in unserer Kindervilla.


